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Kumppanuussopimus, GERHO-hanke

Osapuolet:

Johdanto

Pohjois-Savon hyvinvointialue (hankehallinnoija)
Lapin hyvinvointialue
Keski-Suomen hyvinvointialue

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Pohjois-Savon hyvinvointialue on saanut sosiaali- ja terveysministerion valtionavus-
tuksen hankkeelle: Sairaanhoitajien kliininen erikoistumiskoulutus, Gerontologinen
hoitoty6, GERHO (VN16609/2025, VN/16609/2025-STM-2). Hanke toteutetaan
gjalla 16.6.2025-31.12.2027. Pohjois-Savon hyvinvointialue toimii hankehallinnoi-
jana, ja osatoteuttajia ovat Savonia ammattikorkeakoulu, Jyvaskylan ammattikor-
keakoulu, Lapin ammattikorkeakoulu ja Laurea ammattikoulu. Sosiaali- ja terveys-
ministerio toimii hankkeen valvojana.

Talla sopimuksella ilmaistaan tahto tehda yhteisty6ta GERHO-hankkeen kanssa
sen toiminta-ajalla 16.6.2025-31.12.2027.

Kuvaus hankkeesta

ja

Vaeston ikaantymisen ja palvelutarpeen kasvun myota tarve sairaanhoitajille, joilla
on syvallistéd osaamista ikaantyneiden ihmisten hoidosta, kasvaa.

Gerontologisen hoitotydn kliinisen erikoistumiskoulutuksen tarve perustuu vuonna
2024 julkaistuun valtakunnalliseen selvitykseen, jossa kuvattiin kliinisesti
erikoistumiskoulutettujen sairaanhoitajien tarve vuosille 2024-2028. Hankkeessa
kehitettavalla gerontologisen hoitotyon erikoiskoulutuksella vastataan vaeston
ikédantymiseen edellyttamaan hoitotyon osaamisen lisaamiseen ja vahvistamiseen
hyvinvointialueiden palveluissa.

Hanke toteutetaan yhteistyossa Pohjois-Savon, Lapin, Keski-Suomen ja Vantaa-
Keravan hyvinvointialueiden seka alueilla toimivien Savonian, Lapin, Jyvaskylan ja
Laurea ammattikorkeakoulujen kanssa.

Hankkeessa suunnitellaan tarveperustainen sairaanhoitajien gerontologisen
hoitotyon kliininen erikoistumiskoulutus, joka pilotoidaan hyvinvointialueiden
sairaanhoitajilla (N=20) seka arvioidaan koulutuskokonaisuus hankekonsortion
toimesta. Lisaksi muodostetaan erikoistumiskoulutuksen jarjestamisen alueellinen

kansallinen ennakointi- ja koulutusyhteistyon toimintamalli seka tuotetaan
arviointitietoa hyvinvointialueiden, opiskelijoiden ja korkeakoulujen nakokulmasta.
Hanke tekee tiivista yhteistyota HUS-yhtyman, Helsingin kaupungin, erikseen
nimettyjen hyvinvointialueiden ja alueiden korkeakoulujen yhteistyona toteuttaman
Psykiatrisen- ja mielenterveyden hoitotyon kliinisen hoitotyon
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erikoistumiskoulutushankkeen kanssa. Hankkeen tavoitteiden mukaista

etenemista arvioidaan suunnitelmallisesti huomioiden vaikutukset hyvinvointialueiden,

asiantuntijoiden ja korkeakoulujen nakokulmasta.

Tarkoitus ja tavoite

Sitoumus

Hankkeessa suunnitellaan tarveperustainen sairaanhoitajien gerontologisen hoito-
tyon kliininen erikoistumiskoulutus, joka pilotoidaan hyvinvointialueiden sairaanhoi-
tajilla (N=20) seka arvioidaan koulutuskokonaisuus hankekonsortion toimesta. Li-
saksi muodostetaan erikoistumiskoulutuksen jarjestamisen alueellinen ja kansalli-
nen ennakointi- ja koulutusyhteistyon toimintamalli seka tuotetaan arviointitietoa hy-
vinvointialueiden, opiskelijoiden ja korkeakoulujen nakokulmasta.

Hanke tekee tiivista yhteistyotd HUS-yhtyman, Helsingin kaupungin, erikseen ni-
mettyjen hyvinvointialueiden ja alueiden korkeakoulujen yhteistyona toteuttaman
Psykiatrisen- ja mielenterveyden hoitotydn kliinisen hoitotydn erikoistumiskoulutus-
hankkeen kanssa.

Hankkeen tavoitteiden mukaista etenemista arvioidaan suunnitelmallisesti huomioi-
den vaikutukset hyvinvointialueiden, asiantuntijoiden ja korkeakoulujen nakokul-
masta.

Yhteistybkumppaneina hankkeessa toimivat Pohjois-Savon (myos hankehallin-
noija), Lapin-, Keski- Suomen- ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueet. Hyvinvointi-
alueiden tehtavana hankkeessa on tuottaa tietoa geriatrisen hoitotydn osaamistar-
peista ja koulutussisallon muodostamisesta yhteistydssa ammattikorkeakoulujen
kanssa. Lisaksi hyvinvointialueet sitoutuvat kouluttamaan viisi sairaanhoitajaa/hy-
vinvointialue ja mahdollistamaan sairaanhoitajille osallistumisen koulutuksen pilo-
tointiin seka arvioimaan hankkeen toteutumista. Hyvinvointialueet sopivat keske-
naan yhtenaiset hakukriteerit koulutukseen valittavien osalta.

Kaikkien hankkeessa mukana olevien toimijoiden tehtavana on tuottaa kansallinen
ennakointi- ja koulutusyhteistyon toimintamalli gerontologisen hoitotydn erikoistu-
miskoulutuksen alueelliseen ja kansalliseen jarjestamiseen jatkossa.

Allekirjoittajat
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Tuomo Pekkarinen

tietohallintojohtaja
tuomo.pekkarinen@pshyvinvointialue.fi
Pohjois-Savon hyvinvointialue

nimi

tehtava
sahkopostiosoite
Lapin hyvinvointialue

nimi

tehtava

sahkopostiosoite
Keski-Suomen hyvinvointialue

Minna Lahnalampi-Lahtinen
Toimialajohtaja vanhusten palvelut
minna.lahnalampi-lahtinen@vakehyva.fi
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
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